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FIAPAM refuerza su papel como

impulsor de los derechos de los mayores

El millar de personas reunidas en su IV Congreso Intergeneracional
respaldé la ‘Declaracion de Medellin’, remitida a los Gobiernos

El1 IV Congreso Intergeneracional de
FIAPAM celebrado en Medellin bajo el
lema ‘mayores sin fronteras, impac-
tando al Desarrollo’, se convirti6 en el
de mayor asistencia. Un millar de par-
ticipantes y representantes de varios
Gobiernos debatieron durante dos
dias sobre el envejecimiento de la po-
blacion y los derechos y participacion
de los adultos mayores en la sociedad.

Concluy6 con la aprobacion de 1a ‘De-
claracion de Medellin’, un documento
que plasma en 16 puntos las demandas
y preocupaciones de los adultos ma-
yores de Latinoamerica, que ya ha sido
remitido a los Gobiernos de todos los
paises en los que FIAPAM trabaja.
El congreso cierra un ano en el que
FIAPAM recibi6 varios galardones
en Pert y realizé cambios y nuevas in-

corporaciones en sus organos de di-
reccion, creandose nuevos secretaria-
dos nacionales y la figura del secreta-
riado territorial. Se abri6 capitulo en
Panama.

El presidente de honor de FIAPAM,
Noel Rey, también fue distinguido con
el Magister Senior Honoris Causa
que concede la Universidad de Aulas
de la Tercera Edad-UNATE.
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Imagen de la clausura del IV Congreso Intergeneracional celebrado en Medellin (Colombia). FP

«No es hora de mirar al pasado, sino de tener los ojos abiertos hacia el futuro». (Noel Rey)
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Actividades culturales durante la clausura. FP

Modesto Chato se dirige a los asistentes al Congreso. FP

FIAPAM trabaja para poner en marcha los
acuerdos del IV Congreso

La cita reunié a un millar de participantes y representantes
publicos de varios paises. Cerro con la ‘Declaracion de Medellin’

La Federacion Iberoameri-
cana de Asociaciones de Per-
sonas Adultas Mayores (FIA-
PAM) esta trabajando ya
para dar cumplimiento a los
objetivos y compromisos in-
cluidos en la Declaracion de
Medellin, resumen de su IV
Congreso Intergeneracional.
Una declaracién que ha sido
remitida a los Gobiernos de
todos los paises de América
Latina, el Caribe y Europa en
los que trabaja la Federacion.

«Emprendamos esta nueva
etapa con una esperanza
grande». Con estas palabras
cerro el presidente de FIA-

PAM, Modesto Chato, esta
cita que ha reunido en Me-
dellin (Colombia) a un millar
de congresistas que debatie-
ron durante dos dias en
torno a los retos a los que se
enfrenta la sociedad ante el
envejecimiento de su pobla-
cion; en torno a las capaci-
dades y posibilidades de los
adultos mayores, y en torno
a su papel, también como
motores de desarrollo.

A los asistentes les advir-
ti6 que concluia el trabajo del
congreso, pero se iniciaba el
de hacer realidad las de-
mandas y propuestas plan-
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teadas en él.

Dos dias antes, durante la
inauguracion de esta cita,
Chato apunt6 que es la hora
de «instrumentar y cuidar
un cambio sustancial en las
estructuras politicas, socia-
les y econémicas que domi-
nan en la actualidad». De un
cambio estructural de Orden
Social. «Pacifico si, pero pro-
fundo, decidido y valiente,
basado en la justicia y en los
derechos de todo ser huma-
no. Es la hora de asumir las
responsabilidades de cada
uno de manera individual y
sobre todo colectiva», sen-

tencio el presidente de FIA-
PAM, quien considera que
«nuestro silencio es tan com-
plice como los olvidos, 1a co-
rrupcion y las tropelias de
los demas, y puede dar lugar
ala pérdida sin retorno de lo
que tanto ha costado alcan-
zar durante anos con es-
fuerzo y trabajo en los paises
desarrollados y que debe al-
canzarse en los que estan en
vias de desarrollo y con
mayor urgencia y justicia, en
los paises subdesarrollados
carentes de lo mas elemental
que exige la dignidad huma-
na: El estado de bienestar».



MEDELLIN

con amor

Integrantes de los secretariados de FIAPAM. FP

Remitidas a los
Gobiernos las
demandas de los
adultos mayores

El IV Congreso fue una
nueva oportunidad para otro
acercamiento intergenera-
cional que propicie el dialo-
go y la accion comin com-
prometida, decidida y res-
ponsable en lo personal, enlo
colectivo y en lo institucional.

A sujuicio, la declaracion
de Medellin es un documen-
to «denso, bueno y compro-
metido» para definir el papel
de los adultos mayores.
«Ahora tienen cosas concre-
tas que llevar a sus gobier-
nos, a sus paises. Lo decidido
aqui lo queremos poner en
practicay, advirtié Chato.

El presidente de FIAPAM
explico que hasta ahora la fe-
deracion ha crecido de forma
horizontal, para cubrir la ge-

ografia de todo el continente,
pero ahora, tras este con-
greso, insistio, debe crecer en
profundidad para «ahondar
en todo lo que hemos predi-
cado y en aquello que los ma-
yores nos han demandado».

Chato dio las gracias a la
Gobernacion de Antioquia y
a la Alcaldia de Medellin,
«que ha puesto la ciudad a
nuestros pies», a todas las

instituciones que han cola-
borado, al Consejo Académi-
co que ha dirigido el debate
y especialmente al Comité
Organizador, liderado por
Maria Eugenia Torres Yali.

Por su parte, Beatriz Vas-
quez, representante de la Al-
caldia de Medellin destaco,
como conclusion del congre-
S0, que «los adultos mayores
son gestores del desarrollo

que impulsan las nuevas ge-
neracionesy.

Larepresentante de la Go-
bernacion de Antioquia, Mo6-
nica Venegas, opiné durante
la clausura que el congreso
«nos compromete a todos» y
aseguro que el Departamen-
to de Antioquia y la Red de
Cabildos de Adultos Mayores
seguiran trabajando por este
colectivo.

El congreso de mayor participacion

EIIV Congreso reunio6 a ponentes de Colombia, Uruguay, Brasil, Cuba, Bolivia y Es-
pana, entre otros. Ha sido el de mas alta participacion, mil personas y representantes
de los Gobiernos de una decena de paises de Latinoamerica y el Caribe. Entre los
asistentes se encontraban senadores y congresistas de Paraguay; una representante
del vicepresidente de Paraguay; la ministra de Movimientos Sociales de Ecuador;, el
jefe del Area de Poblacién y Desarrollo de la CEPAL;; la subidirectora del Instituto
Nacional de las Personas Adultas de México, INAPAM, y varios diputados de Chile.
Las conferencias incidieron en las exigencias que el envejecimiento a escala mundial
impone, tanto desde el punto de vista econémico como social y cultural. Junto a ello,
el congreso y FIAPAM destacaron como las personas de edad avanzada ofrecen valio-
Sos recursos que realizan una importante contribucion a la estructura de la sociedad.
Mas informaciéon www.congresofiapammedellin.org
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‘Declaracion de Medellin 2010’

Pide a los gobiernos que escuchen las opiniones y demandas de los mayores

La ‘Declaracion de Medellin’
con que se cerré el IV Con-
greso Intergeneracional de
FIAPAM pide a los gobiernos
de Iberoamérica que tengan en
cuenta las demandas y opi-
niones de los adultos mayores
e implemente politicas publi-
cas que combatan su depen-
dencia y exclusion, fomentan-
do una vida digna con el pleno
ejercicio de sus derechos hu-
manos. Denuncia que la con-
dicion de pobreza en la que ha
envejecido la poblacion de
Ameérica Latina y el Caribe, es
generadora de dependencia
en la poblacion mayor y exige
“lineas de intervencion inte-
gral sobre la familia que con-
tengan todas las formas de vio-
lencia, maltrato, exclusion, ex-
plotacion, discriminacion, des-
conocimiento e irrespeto de de-
rechos hacia las personas ma-
yores”.

El documento apuesta por una
participacion, colaboracion y
fiscalizacion de la sociedad
civil sobre la accion de los go-
biernos y la creacion del Con-
sejo Internacional de Personas
Mayores, donde se coordinen
las agendas publicas y priva-
das de los paises federados.
Junto a ello, abogan por el im-
pulso de programas educativos
en gerontologia y geriatria

B Resolvemos hacer todos los
esfuerzos para que las princi-
pales autoridades del gobier-
no, declaren el ejercicio ciu-
dadano de agrupacion de redes
intergeneracionales, como un
desafio cultural, para lograr
nuevas relaciones de confian-
za, de alianzas igualitarias, de
acciones de causa comun en
torno a los diferentes temas po-
liticos, sociales, econémicos y
culturales, que ameriten que
los ciudadanos se movilicen
con poder propio, logrando
un ciudadano critico, organi-
zado, solidario, innovador,
capaz de inyectar nuevos esti-
los de vida al conjunto de la so-

ciedad, aboliendo con ello cada
vez mas el fenomeno de ex-
clusion por razén de edad.

B Destacamos la importancia
que los espacios de intercam-
bio generacional siempre pro-
picien procesos de ensenanza
y aprendizaje por y para todas
las edades.

B Reafirmamos el compromi-
so de que cada pais federado
trabaje por el proceso de edu-
cacion sobre envejecimiento y
vejez desde las primeras eda-
des y la importancia de incor-
porarlo en todo el sistema na-
cional de educacion.

B Instamos a convocar a las
instituciones de educacion su-
perior de los paises federados
para la promocion e imple-
mentacion de educacion for-
mal continuada y educacion
formal en Gerontologia y Ge-
riatria, mediante ciclos pro-
pedéuticos en pre y posgrado
para la formacion del talento
humano que contribuya al de-
sarrollo de la investigacion,
aplicacion del conocimiento y
la transferencia de tecnologia
segun los diferentes contextos
socioculturales.

B Instamos a las universida-
des publicas y privadas, insti-
tutos superiores de educacion
y escuelas a fomentar procesos
educativos para que las per-
sonas mayores reciban capa-
citacion y formacion que con-
tribuyan al desarrollo de pro-
cesos de emprendimiento, al
mejoramiento de sus condi-
ciones de vida y a la supera-
cion personal y familiar.

B Reafirmamos la relevancia
de incluir procesos de capaci-
tacion de envejecimiento y
vejez en las acciones de ca-
racter comunitario, en la aten-
cion a la familia, en la forma-
cion técnica, profesional y ad-
ministrativa, lo cual implica
conocer el desarrollo de todo
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el ciclo vital y de la vejez
como parte de él.

B Nos comprometemos al for-
talecimiento de nuevas alian-
zas entre el sector publico, el
privado y la sociedad civil,
para fortalecer el proceso de
articulacion estratégica de ac-
tores que permitan la eficien-
te distribucion de los recursos
que desde los aspectos admi-
nistrativo, técnico y financie-
ro se gestionen en procura de
la creacion y/o sostenibilidad
de un modelo de desarrollo que
se ocupe de entregar a las ge-
neraciones venideras un en-
torno digno y equitativo, sos-
tenible en el tiempo.

B Proponemos la construc-
cion de redes sociales, de ac-
cion y apoyo intergeneracio-
nal, que actiien como instru-
mento eficaz, buscando res-
puestas apropiadas a las dife-
rentes demandas, logrando su-
jetos de derechos incluidos en
el proceso de desarrollo y la

consolidacion y fortaleci-
miento de ciudades amigables
para todas las edades.

B Recomendamos que las po-
liticas publicas se fundamen-
ten en enfoques diferenciales,
de familia, de derechos hu-
manos, de equidad y de géne-
ro, donde el ciclo vital huma-
no sea transversal en toda la
propuesta y que la sociedad
sea garante del ejercicio efec-
tivo de los derechos; a través
de la creacién y apoyo de co-
mités civicos y ciudadanos
para la veeduria del cumpli-
miento de estas politicas.

W Defendemos el ejercicio efec-
tivo de los derechos de Infor-
macioén, educacion, comuni-
cacion de los derechos y debe-
res para las personas mayores,
de seguridad en el ingreso, se-
guridad social en salud, pro-
mocion y asistencia social, se-
guridad alimentaria y nutri-
cional, programas de vivienda
digna y entorno saludable, en-




vejecimiento activo, cultura
del envejecimiento, habitos
y estilos de vida saludables
para las personas mayores,
los cuales no fenecen con la
terminacion de la vida pro-
ductiva, sino que se extien-
den a lo largo de la vida.

M Invitamos a todos los pai-
ses federados, especialmen-
te de la region de Ameérica
Latina y el Caribe, a confir-
mar la obligacion de los Es-
tados de combatir la condi-
cion de pobreza en que ha
envejecido la poblacion,
como importante causa ge-
neradora de dependencia en
la poblacion mayor.

M Solicitamos crear y forta-
lecer las redes de volunta-
riado por parte de las per-
sonas mayores y de manera
intergeneracional en los pa-
ises federados, como estra-
tegia de visualizacion del
mayor como protagonista
social, poniendo al servicio
de las jovenes generaciones
su experiencia de vida y su
saber.

B Proponemos la realiza-
cion de lineas de interven-
cion integral sobre la fami-

lia, de manera que contenga
todas las formas de violen-
cia, maltrato, exclusion, ex-
plotacién, discriminacion,
desconocimiento e irrespeto
de derechos hacia las perso-
nas mayores.

B Proponemos a FIAPAM
promover la creacion y de-
sarrollo en Iberoameérica el
Consejo Internacional de
personas mayores, que per-
mita la participacion activa
en las agendas publicas y so-
ciales de cada pais federado.

B Invitamos a todas las per-
sonas, el Estado, la iglesia, la
academia, el sector privado y
organizaciones de la sociedad
civil se sumen a nuestro pro-
posito de generar procesos de
paz y posicionar los temas de
envejecimiento y vejez como
factor positivo en el desarro-
1lo de las sociedades.

Bl Nuestro reconocimiento a
las Naciones Unidas, al Go-
bierno Colombiano, a la Go-
bernacion de Antioquia, ala
Alcaldia de Medellin, a la
academia y a las personas y
entidades participantes por
haber contribuido a la rea-
lizacién del IV congreso.

Maria Eugenia Torres Yali

““El gran reto es lo-
grar modelos donde
los mayores sean
tenidos en cuenta”

Maria Eugenia Torres Yali es la secretaria nacional
de FIAPAM Colombia, capitulo que nacio en octubre
de 2007 y que en 2010 acogio el IV Congreso
Intergeneracional de la Federacion

PREGUNTA.- ;/Qué supuso
Ia organizacion del IV Con-
greso para las asociaciones de
Colombia miembros de FIA-
PAM?

RESPUESTA - Realmente ha
sido una experiencia nuevay
maravillosa para los nueve re-
presentantes de este evento.
El ejercicio de trabajo en Red,
ratifica que este modelo es la
mejor herramienta para es-
trechar lazos de confianza,
emprender acciones de causa
comun. Todo ello para lograr
un verdadero protagonismo
de las personas mayores.

P.- jPor qué el lema “impac-
tando al desarrollo’?

R.- Porque el objetivo es lo-
grar adultos mayores empo-
derados e incluidos, partici-
pando e impactando en el
proceso de desarrollo de nues-
tras sociedades. Y eso se logra
brindando a los mayores toda
la atencion al desarrollo de
sus potencialidades, tanto a
nivel personal como colectivo;
con su conocimiento y expe-
riencia, estimulando escena-
rios de participacion que fa-
ciliten que estos se conviertan
y sean reconocidos como ver-
daderos actores sociales.

P.- ;Qué papel juegan las per-
sonas adultas mayores en el
desarrollo de su pais?

R.-Muy importante, ya que se
movilizan con poder propio,
son criticos, se organizan so-
lidariamente y con entusias-
mo, inyectando nueva vida al
conjunto de la sociedad y

aboliendo cada vez mas el fe-
nomeno de la exclusion. Par-
ticipan activamente en ac-
ciones comunes dela vida po-
litica local, a través de El Ca-
bildo Mayor, Uniones Comu-
nales entre otras, dando
forma a la democratizacion
local.

P.- ;Cuales son los retos mas
inmediatos de los adultos ma-
yores en Colombia?

R.- La verdad son muchos,
pero desde mi punto de vista,
el gran reto es lograr modelos
politicos y economicos donde
los adultos mayores empode-
rados, sean tenidos en cuen-
ta como sujetos de derechos
fundamentales; que por su ex-
periencia y conocimiento se
les favorezcan las oportuni-
dades laborales permitiéndo-
les con ello ser actores de su
propio desarrollo y que sean
participes en la construccion
de las politicas publicas en-
caminadas a mejorar las con-
diciones de vida de esta po-
blacién vulnerada.

P.- (Estan preparados los Go-
biernos para asumirlos?

R.- Pese a los esfuerzos y pro-
gramas iniciados, continuara
la deficiencia del Estado para
afrontar el tema, mientras no
tengan como desafio cultural
afrontar e igualar la valori-
zacion de la juventud, por
sobre una desvalorizacion de
la vejez, para lograr un vin-
culo social de reciprocidad,
que pueda ofrecer la moder-
nidad.
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La UDAM en competicion

Integrantes del programa universidad del adulto mayor
que impulsa la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo en
colaboracion con FIAPAM participaron del VI encuentro
nacional artistico, cultural, deportivo y artesanal que se
desarrollo en Tacna (Pert). La participacion lambayeca-
na fue aceptable y las autoridades universitarias recono-
cieron el esfuerzo desplegado a través de la enfermera
Denny Rojas Noriega (UNPRG) y de la licenciada Flor de
Maria Vasquez, de FIAPAM.

Actividades en Chile

FIAPAM-Chile organizé, durante el mes de octubre, un am-
plio programa de actividades para los mayores de 50 anos.
Entre las citas, se desarrollé la Escuela de primavera, con
innovadores talleres de computacion, teatro, patrimonio
natural y ecologia. A ello se sumo6 un ciclo gratuito de char-
las gerontoldgicas ; un ciclo de cine que incluy6 ‘Elsa y
Fred’; ‘El hijo de lanovia’ y ‘Padre nuestro’, y un encuentro
sobre nuevas lineas de voluntariado.

OEA y derechos de los mayores

La OEA se reunio6 con expertos en derechos humanos y
personas mayores para discutir la posibilidad de crear una
convencion que proteja y promueva ain mas los derechos
de las personas mayores. El organismo busca la creacion
de un grupo de trabajo para una declaracién de cara a la
Asamblea General de la OEA que se celebrara en junio de
2011 en El Salvador.

M vuestras sugerencias, ideas y opiniones haran mas par-
ticipativo Info-Iberoamérica. Este es un medio para co-
municarnos entre toda la familia que forma FIAPAM y con-
tar las actividades que realiza cada uno. Por eso Info-Ibe-
roamérica necesita de vuestras noticias jy vuestras foto-
grafias;. Si deseais manifestar vuestras inquietudes o con-
tarnos los proyectos de vuestras asociaciones o las acti-
vidades realizadas contactad con la publicacion, esta abier-
ta atodos. Los textos no deben ser muy extensos, unas 35
lineas a doble espacio, e Info-Iberoamérica se reserva el
derecho a publicar las colaboraciones o resumirlas.
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Flor de Maria Vasquez y Virginia Borra Toledo. FP

FIAPAM
premiada en Peru

FIAPAM ha obtenido varios
premios en Peru en 2010.
Logro el reconocimiento del
Ministerio de la Mujer y De-
sarrollo Social (MINDES), al
hacerse con uno de los pre-
mios que concede anualmen-
te, en la categoria de organi-
zaciones no gubernamenta-
les. El premio fue recogido por
Flor de Maria Vasquez, vice-
secretaria general de FIA-
PAM, que estuvo acompanada
por los integrantes del secre-
tariado en Peru.

Asimismo, FIAPAM obtuvo
el reconocimiento del Gobier-
no regional de Lambayeque,
por el impulso que la Federa-
cion ha dado al proyecto de la
Universidad del Adulto; y tam-
bién el de la Red Anamper
(asociacion nacional de orga-
nizaciones de personas adultas
mayores del Peru) con motivo
de su décimo aniversario

El objetivo de estos galar-
dones otorgados por el MIN-
DES es promover una socie-
dad que valore la contribucion
del adulto mayor, y favorezca

el ejercicio de sus derechos a
partir de una cultura de res-
peto y no discriminacion. El
galardon reconoce a la perso-
na adulta mayor, y a institu-
ciones publicas y privadas
que han destacado por su tra-
bajo o actividades a favor de
las personas adultas mayores.

Durante el acto que se llevo
a cabo en el auditorio del
MIMDES y que se realizo a
través de la direccion de las
Personas Adultas Mayores,
DIPAM, la ministra de la
Mujer y Desarrollo Social,
Virginia Borra Toledo, con-
decoro6 a los 8 ganadores del
concurso. «Esta reunion tiene
como finalidad lograr el reco-
nocimiento a las personas e
instituciones que trabajan a
favor del adulto mayor. Lo im-
portante es que el concurso se
hizo a través de una eleccion
abierta donde las personas
que tienen acceso a Internet
tuvieron la oportunidad de
votar y elegir entre 53 candi-
datos con un promedio de 78
mil votos», sefialo.



La Federacion amplia sus secretariados

Consejo de Administracion y Asamblea

Medellin (Colombia) acogio el
27 de octubre la reunion del
Consejo de Administracion de
FIAPAM y de su Asamblea
General Ordinaria y Extra-
ordinaria.

En estos foros el presidente,
Modesto Chato, informo6 de las
actividades desarrolladas en
2010, y se aprobaron las cuen-
tas de 2010 y el presupuesto de
2011, que asciende a 121.000
euros (159.720 dolares).

Asimismo, se acordo la cre-
acion de dos secretariados

nuevos en Brasil: Zona Norte,
en la ciudad de Natal, cuyo res-
ponsable es R. Rolla, y de la
Zona Sur en Santa Maria, con
Mosar G. da Costa al frente.

También, se creo el Secre-
tariado de la Zona Norte de
Argentina, en Posadas, y
Maria Eugenia Torres Yali
fue nombrada secretaria te-
rritorial para los paises an-
dinos con categoria de vice-
presidenta.

Y es que el Consejo de Ad-
ministracion y la Asamblea

de FIAPAM acordo eliminar
los cargos de vicepresiden-
tes y sustituirlos por secre-
tarios y secretarias territo-

riales. Se dejo para mas
adelante un convenio con la
asociacion internacional
Help Age.

Visita a El Salvador

El presidente de FIAPAM, Mo-
desto Chato, visit6 en El Salvador
algunos de los proyectos de coo-
peracion que se estan desarro-
llando en este pais con financia-
cion de las instituciones de Can-
tabria, bajo los auspicios de la Fe-
deracion Iberoamericana de Per-
sonas Adultas Mayores.

En Acajutla visit6 el dispensa-
rio construido con el apoyo eco-
noémico de la ONG Universidad y
Solidaridad. Aqui se proyecta
una ampliacion para dotarla de
una sala de partos, un servicio
muy necesario en una zona donde
las madres dan a luz en sus do-
micilios sin proteccion sanita-
ria, lo que hace que la mortalidad
infantil sea muy elevada.

Encuentro en la Casa de Cultura. FP

La Lonja de Pescado fue otro de
los lugares a donde acudieron
Chato y los responsables de FIA-
PAM. Aqui, un grupo de pesca-
dores se ha unido para poder de-
fender los precios de sus capturas
y ser, asi, mas competitivos. Este
grupo presento6 un proyecto para
adquirir dos lanchas a motor que
les permitan salir a faenar mas
lejos, y la ampliacion de la cama-
ra frigorifica. Ahora, los pesca-
dores alquilan unas lanchas y lo
poco que obtienen apenas da para
alimentar a sus familias.

En el barrio de las Atarrayas se
conoci6 de primera mano la ini-
ciativa puesta en marcha por un
grupo de familias que han creado
un invernadero para la produc-

Sy ey

cion de verduras y hortalizas.
Tiene 200 metros cuadrados y
puede generar recursos para 4 fa-
milias, amortizacion y sueldos
para los empleados.

Chato estuvo acompanado en
todo momento del padre jesuita
Andrés Sainz, motor de los pro-
yectos de Acajutla.

Enla Casa de Culturay el Cen-
tro Comunitario de Atarrayas se
reunieron con asociaciones y gru-
pos de adultos mayores. Alli pu-
dieron comprobar el abandono y
marginacion al que estan some-
tidos estos colectivos, altamente
vulnerables, asi como los ninos,
sin escolarizar y en total abando-
no, presas faciles de las ‘maras’
asentadas en la zona.

Ya en San Salvador, Chato, 1a se-
cretaria nacional y territorial,
Olga Miranda, y varios miembros
de la junta directiva del Secreta-
riado de FIAPAM, entre los que se
encontraba Dinora Tablas de Kru-
ger, visitaron dos centros de la
Fundacion FUSATE. Su directora
general Lila Vega, y las autorida-
des locales mostraron las insta-
laciones. También se celebré una
reunion con adultos mayores a los
que Chato presento6 los objetivos
y proyectos de FIAPAM.

El alcalde en funciones de San
Salvador, Jaime Ernesto Vilanova,
entreg6 a Modesto Chato, un di-
ploma con el nombramiento de vi-
sitante ilustre del pais.
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La Sociedad Civil presento balance de las politi-
cas de adultos mayores en Peni

El colectivo CAPIS analizé los avances y los aspectos pendientes

El colectivo CAPIS, Centro
de Asistencia y Promocion
Integral de Salud, que agru-
pa a diversas organizaciones
de la sociedad civil de Perta
dedicadas al trabajo a favor
de los derechos de las perso-
nas adultas mayores presen-
t6 un balance del estado de
las politicas y programas di-
rigidos a esta poblacion en
una reunion apoyada por el
Fondo de Poblacion de Na-
ciones Unidas.

Como resultado de dos
procesos de consulta macro-
regional sobre el estado de
las politicas dirigidas a adul-
tos mayores, el CAPIS obtu-
vo importante informacion
para contribuir con pro-
puestas a dichas politicas.
Los procesos de consulta, re-
alizados en Lima, Callao,
Junin, Ayacucho y Huanca-
velica, tuvieron como obje-
tivo identificar las percep-
ciones de las personas adul-
tas mayores sobre el acceso
a servicios para su bienestar,
recoger informacion sobre
las expectativas y demandas
de diversos actores relevan-
tes y decisores politicos, y
desarrollar espacios de ana-
lisis del Plan Nacional para
las Personas Adultas Mayo-
res 2006-2010.

Para ello, se enfocaron en
cuatro acciones principales:
grupos focales con adultos
mayores, encuestas a técnicos
y funcionarios publicos, en-
trevistas a decisores politicos
y foros macro-regionales
donde se congregaron orga-
nizaciones de personas adul-
tas mayores y otras institu-
ciones que trabajan sobre el
tema. Producto de esta meto-
dologia, los resultados de los
procesos de consulta reco-
gen los puntos de vista de los
principales actores publicos,
privados y de la sociedad
civil, cruciales para la im-
plementacion de politicas a

Casa de cultura. FP

favor de los adultos mayores.
Uno de los puntos centrales
mencionados fue la insufi-
ciencia presupuestal y la ne-
cesidad de descentralizar los
recursos financieros. Asi-
mismo, se evidencio la nece-
sidad de formaci6n profesio-
nal especializada en adultos
mayores para fortalecer los
recursos humanos y de pro-
mover cambios actitudinales
basados en la cultura del
buen trato y la dignificacion
de la vejez. Otra debilidad
identificada fue la poca sen-
sibilidad y voluntad politica
hacia el tema presente en al-
gunos actores publicos. Sin
embargo, se constataron
avances en relacion a la ges-
tion del presupuesto, la pro-
mocioén de la organizacion de
poblacion adulta mayor, la
mayor cobertura del Sistema
Integral de Salud y del Pro-
grama de Alfabetizacion Ex-
tendida, y en el aprendizaje
a partir de experiencias na-
cionales e internacionales.
Frente a este escenario, se
propuso fortalecer las capa-
cidades técnicas de los fun-
cionarios publicos que tra-
bajan sobre el tema, promo-
ver un mayor conocimiento
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de larealidad de las personas
adultas mayores, fomentar
una mayor participacion de
sus organizaciones, trabajar
en propuestas para mejorar
sus ingresos y generar pro-
yectos de inversion dirigidos
a ellos, llevar a cabo acciones
de incidencia y sensibiliza-
cion para fortalecer el com-
promiso de las autoridades
nacionales, regionales y lo-
cales; asi como potenciar las
coordinaciones entre diver-
sos sectores para mejorar la
atencion y los servicios ofre-
cidos a adultos mayores y la
asistencia a los Programas de
Adultos Mayores (PAM).

En esta misma linea y con
la intencion de continuar
los avances en las politicas
nacionales, se propuso apro-
bar las pensiones no contri-
butivas o integrarlas dentro
de una politica de respuesta
al envejecimiento, aprobar
los nuevos lineamientos de
politica para los Programas
de Adulto Mayor (PAM) y for-
talecer las redes de PAMs,
entre otras medidas.

El gobierno peruano ha
ratificado tratados y conve-
nios internacionales que
afirman su compromiso por

generar las condiciones ade-
cuadas para que los ciuda-
danos peruanos puedan en-
vejecer con dignidad y para
que los adultos mayores par-
ticipen en su sociedad como
ciudadanos con plenos de-
rechos. Asimismo, asumio el
compromiso de elaborar pla-
nes y programas para dar
cumplimiento a la aplica-
cién, evaluacion y segui-
miento del Plan de Accion
Internacional sobre el En-
vejecimiento que considera
a la poblacion adulta mayor
como un grupo activo con
aptitudes diversas. En con-
cordancia con ello, el Estado
Peruano diseno el Plan Na-
cional para las Personas
Adultas Mayores 2006 — 2010
que incluye cuatro politicas
nacionales: Politica de En-
vejecimiento Saludable, Po-
litica de Empleo, Prevision y
Seguridad Social; Politica
de Integracion y Participa-
cion Social; y Politica de
Educacién, Conciencia y
Cultura sobre Envejeci-
miento y Vejez.

Fuente: UNFPA-Fondo de
Poblacion de las
Naciones Unidas



Ruth Rivera (izquierda) durante la presentacion y foto de familia con algunos de los asistentes. FP

FIAPAM estrena Secretanado

Nacional en Panama

La Federacion se presenté ante
medio centenar de asociaciones

El 1 de octubre, Dia Interna-
cional de los Adultos Mayores,
se present6 en Panama la Fe-
deracion Iberoamericana de
Asociaciones de Personas
Adultas Mayores, FIAPAM.

La cita tuvo lugar en el Hotel
Roma Plaza ante medio cente-
nar de presidentes de asocia-
ciones de adultos mayores dela
capital del istmo. Aqui, la Se-
cretaria General de FIAPAM,
Ruth Rivera, acompanada de
Ana Maria Escobar, secretaria
nacional de Guatemala, y de
Argénida de Barrios, directora
de la Universidad del Adulto
Mayor de Panama, presento los
objetivos, fines, y proyectos de
FIAPAM.

Rivera con poderes y la re-
presentacion del Presidente
Internacional, Modesto Chato,
hizo una detallada presenta-
cion de lo que es y ha hecho
FIAPAM desde su fundacion en
el afo 2001 y sus proyectos de
futuro. La organizacion y or-
ganos de gobierno de FIAPAM
de manera descentralizada,
respetando las caracteristicas
de cada pais, asi como el res-
peto a la autonomia de las aso-
ciaciones afiliadas.

Hizo hincapié en los pro-
yectos llevados a cabo en estos

anos, como su expansion por
toda Latinoamérica; la orga-
nizacion de tres congresos in-
tergeneracionales (el IV tuvo
lugar apenas un mes después);
proyectos de formacion y de
educacion con jovenes y adul-
tos mayores; proyectos de co-
operacion en zonas y barrios
deprimidos; y la lucha contra
la pobreza y marginacion. Ri-
vera destaco que se trata de
proyectos siempre liderados
por asociaciones miembros ya
que el espiritu de FIAPAM es
‘Ayudate ayudando a los
demas’.

Asimismo, hizo hincapié en
la gran oportunidad para las
asociaciones de Panama de
adherirse a esta Federacion y
luchar por los derechos, contra
lamarginacion de los mayores,
la dignificacion del colectivo y
el enriquecimiento de su au-
toestima personal.

Para finalizar, presento los
organos de gobierno, la es-
tructura administrativa, los
requisitos, segtin los estatutos,
para adherirse a FIAPAM y
todo el funcionamiento interno
resaltando algunos aspectos
de los Estatutos y del Regla-
mento de régimen interior en
vigor.

Visita a la Universidad del Trabajo. FP

Por su parte, Argénida de
Barrios, animo a los asistentes
a afiliarse a FIAPAM vy parti-
cipar en la constitucion del Se-
cretariado Nacional en Pana-
ma.

Se configuré un grupo vo-
luntario y se propuso a Barrios
como Secretaria Nacional y co-
ordinadora del grupo, lo que
fue aceptado por la secretaria
General, a expensas de ser ra-
tificado por el Consejo de Ad-
ministracion lo que finalmen-
te se produjo a finales de octu-
bre.

Todos los nombrados acep-
taron sus cargos y juramenta-
ron los mismos, terminando el
acto en un almuerzo de her-
mandad.

De esta forma quedo consti-
tuido el Secretariado Nacional
de FIAPAM en Panama, algo

que el Presidente tenia ilusion
por conseguir al ser el Gnico
pais de Centro América sin re-
presentacion en FIAPAM. Asi-
mismo, y para cumplir con los
estatutos, se eligieron dos per-
sonas para formar parte del
Consejo de Administracion en
representacion de este pais.

Aprovechando la estancia
dela Secretaria General, Ruth
Rivera, y Ana Maria Escobar
visitaron la Universidad del
Trabajo y de la Tercera Edad
compartiendo experiencias y
dialogando con los alumnos
que realizaban actividades en
aquel momento.

También se contemplo la
posibilidad de un convenio de
colaboracion con la Universi-
dad Nacional UNATE de Es-
pana, fundadora y patrocina-
dora de FTAPAM.
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Paula Forttes. GERONTOLOGA

«El envejecimiento de
nuestras sociedades es
irreversible, llego para

quedarse»

La gerontologa chilena Paula Forttes defiende la
participacion de los adultos mayores en el disefio
de las politicas sociales que les afectan y destaca la
importancia de la participacion social en este reto.
Un trabajo en el que, FIAPAM, reconoce, ya esta
implicado y del que resalta su vocacion de «sumar»,
voluntades, conocimientos, esfuierzos y aliados.

PREGUNTA .- ;Cuales son los
retos ante el envejecimiento de
Ia poblacion?

RESPUESTA .- Los retos son
multiples y variados depen-
diendo del ambito que se les
mire, retos a nivel cultural, so-
cial, econémico, politico, es-
tructural, etc, que presentan
particularidades en tanto los
paises no envejecen de la
misma forma. Unos lo estan
haciendo con tasas de reem-
plazo mayores que otros y por
lo tanto presentan distintas ce-
leridades y distintas priorida-
des a las cuales atender.

El avance en la seguridad so-
cial sera un determinante en el
nivel de satisfaccion de nece-
sidades propias de la persona
mayor y esto esta muy vincu-
lado al desarrollo econémico y
alaadecuada distribucion del
ingreso, entre otros. El nivel de
integracion social de los ma-
yores también determinara
las politicas en materia de de-
sarrollo de oportunidades con
las que se cuente para partici-
par como recurso social en el
desarrollo del pais.

Son retos dinamicos, van va-
riando y generando nuevos
ambitos de desarrollo y pre-
sentan la caracteristica de ine-
vitables en tanto el proceso de
envejecimiento de nuestras so-
ciedades es irreversible, llego
para quedarse.

P.- ;Estan preparados los Go-

biernos para asumirlos?

R.- La situacion de precarie-
dad de aseguramiento de de-
rechos de las sociedades lati-
noamericanas condiciona un
escenario poco favorable para
enfrentar los retos del enveje-
cimiento, mas aun con Esta-
dos débiles y sistemas de se-
guridad social incipientes,
donde gran parte del soporte

«FIAPAM es en si
misma un cami-
no, no entiendo
las politicas en
materias geronto-
légicas sin los in-
volucrados»

«La situacion de
precariedad de
aseguramiento de
derechos de las
sociedades latino-
americanas con-
diciona un esce-
nario poco favo-
rable para enfren-
tar los retos del
envejecimiento»
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social se encuentra en estruc-
turas informales.

Sin embargo la experiencia
nos demuestra que mientras
antes se comienza a trabajar a
este respecto y mientras mas se
avanza, los costos asociados
disminuyen proporcional-
mente y esto que generalmen-
te suele verse como un proble-
ma puede efectivamente trans-
formarse en una oportunidad,
mas atn cuando el grueso de la
poblacion mayor es autova-
lente y puede insertarse como
un recurso humano en el de-
sarrollo, en la medida que esto
mas se propicie, menos gasto
significara en otras areas como
la salud y los cuidados.

P.- FIAPAM centra su trabajo
en dignificar a los adultos ma-
yores como personas y reivin-
dicar sus derechos en una so-
ciedad para todos. ;Qué cami-
1nos cree que se deben de seguir
en este campo?

R.- FIAPAM es en si misma un
camino, no entiendo las politi-
cas en materias gerontologicas
sin los involucrados. Un ge-
rontélogo o un técnico por
mas especializado que sea, no
puede tomar decisiones sin
saber qué es ser mayor aqui y
ahora. La participacion de los
mayores es fundamental para
reconocer el escenario en que

estamos y hacia donde quere-
mos ir, eso también recono-
ciendo los distintos cohortes de
mayores luego de los 60 anos,
esto porque siempre hablamos
de los mayores como un todo y
vaya que es diferente tener, 60,
70 0 80 anos. Son historias di-
ferentes y maneras de vivir
también distintas, basta con re-
conocer que los hippies de los
60 son los actuales mayores de
70. Es por eso que saber de qué
y de quiénes se habla permite
planificar y priorizar de ma-
nera mas asertiva.




Reunion de los responsables de FIAPAM con autoridades de Santa Maria, en Brasil. FP

Secretariados en Argentina y Brasil

FIAPAM se reunio con asociaciones de mayores

Posadas (Argentina) acogio el
Encuentro de Asociaciones De-
legacion Norte de Argentina,
que conto con la presencia del
presidente de FIAPAM, Mo-
desto Chato de los Bueys y su
secretaria general, Ruth Rivera.
Laidea era debatir y conformar
el secretariado de la federacion
internacional zona norte del
pais, y hacer participar a los
adultos mayores en volunta-
riados sociales, culturales y
turisticos, como asi reforzar
vinculos con las universidades
para tareas de capacitacion y
aprendizajes. Durante esta cita
se eligi6 a la coordinadora de la
Zona Norte de Argentina,
cargo que recayo en Julia
Norma Catalano. Para perte-
necer a la delegacion se debe
ser adulto mayor, si bien los jo-
venes pueden participar como
colaboradores.

El presidente de la FIAPAM,
Modesto Chato, explico que el
objetivo es «trabajar unidosy,
porque la experiencia indica
que «cuando se golpean las
puertas de cualquier politico,
lasreacciones son diferentes si
quien llama es el presidente de
una asociacion internacional

como la FTAPAM, que retine a
mas de 4.000 asociaciones
miembros en 23 paises, que
entre esos paises hay cuatro pa-
ises europeos unidos por la
Unioén Europea”.

Cuenta con una infraestruc-
tura para permitir el autogo-
bierno de las asociaciones. «No
queremos que nos manipulen
los politicos, sino prestarles
ayuda para resolver los pro-
blemas que tienen con los adul-
tos mayores», indicoé Chato.

El objetivo principal de jor-
nada de trabajo fue constituir
en el norte dela Argentina, el
secretariado de FIAPAM con
una serie de asociaciones au-
ténomas. Por su parte, Rivera
hablo del Consejo Nacional
para la persona adulta mayor
de Costa Rica; y el ministro
Ricardo Escobar indicoé que
Argentina es vanguardia de
muchos debates importantes
que también incluyen al adul-
to mayor, la infancia la ado-
lescencia, el tema de adop-
ciones.

Participantes.- Estuvieron pre-
sentes Segundo Isidro Ramirez
(Opemar); Claudia Vinibio

(Asociacion de gerontologia y
geriatria del Nea); Norma Ca-
talano (red de adultos mayores
de Misiones); Maria Magdale-
na Sandoval (Jubilados Docen-
tes); Estela Ortiz (Consejo de la
Tercera Edad de Reconquista);
Gladys Gonzalez  (Lazos de
Amor); Silvia Quinénez; Mar-
cela Rivero (centro de la terce-
ra edad club de abuelos La Pri-
mavera); Nicolasa Martinez
(club de abuelos Santa Lucia de
Posadas); Francisco Baez (club
de abuelos Esperanza); Narciso
Farias Vera( Ajurepem); Clau-
dia Duarte (miembro del area
de Adulto Mayor); Graciela
Alba Posse (Ministerio de De-
sarrollo Social de la Provincia
y miembro del consejo provin-
cial del adulto mayor); Ivana
Aguirre (residencia de abuelos
Nino Jesus); Julio Luis Procier
(centro de integracion latinoa-
mericana filial Las Piedras,
Canelones); Eva Recalde (club
de abuelos San Miguel); Mirta
Pereira (Comision del Adulto
Mayor); Maria Bustamante
(club de abuelos Armonia del
barrio Hermoso de Posadas; Ce-
cilia Roziak, (Anos Dorados);
Maria Luisa (asociaciéon Ma-

nantial); Graciela Jiménez
(club de Abuelos Bajada Vieja);
Ema Beatriz Sosa (subsecreta-
ria de Accion Social provin-
cial); Ana Benitez (federacion
de Centros de Jubilados de la
Provincia); Fany Paz (centro de
jubilados y pensionados nacio-
nales de fortin cabo primero
Lugones); Nilda Pauluk (insti-
tuto taller Espiritu Santo de Po-
sadas); Olga Mirta Escalada
(Ajupaprom); Maria Ferro (Aju-
paprom) y Teresa Santonato
(fundacion Sol de Misiones).

Posteriormente, los respon-
sables de FIAPAM se reunieron
con las autoridades de la loca-
lidad brasilena de Santa Maria
para presentarles el proyecto de
la Federacion, que tiene en
brasil cerca de treinta asocia-
ciones de adultos mayores.

Se trat6 sobre la constitucion,
con sede en Santa Maria, del Se-
cretariado Nacional Zona Sur
de FIAPAM; y sobre la posibi-
lidad de desarrollar, en esta lo-
calidad, un encuentro de fun-
cionarios responsables de pro-
gramas de atencion a los adul-
tos mayores, bajo el auspicio de
la Federacion Iberoamericana
de Asociaciones de Mayores.
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Noel Rey, Magister Senior

Se reconoce su trabajo por la sociedad, rebasada la edad de jubilacion

Reunido el Secretariado Territorial de FIAPAM en Europa

Noel Rey, presidente honorifico de
FIAPAM, recibio el titulo de Ma-
gister Senior Honoris Causa que
otorga la Universidad Nacional
Aulas de la Tercera Edad-UNATE.

ventud.Rey fue elegido Magister
Senior para poner de relieve el tra-
bajo que por los adultos mayores
realiza aiin hoy a sus 99 anos. Es
ademas fundador de la Federacion

Por su parte, Noel Rey dijo sen-
tirse muy horado y mas viniendo
de una asociacion, UNATE, que él
habia alentado y casi iniciado en

rm— su trabajo internacional y con la
P Elactode entregatuvolugarenla Internacional de Asociacionesde que muchas asociaciones de Oc-
—J ciudad francesa de Montaubanel Personas Mayores (FIAPA) que citania (region en la que se ubica
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16 de junio y el encargado de hacer
entrega de la distincion fue el pre-
sidente de FIAPAM, también
responsable de UNATE, Modesto
Chato.

En la cita estuvieron presentes
los responsables de los secreta-
riados nacionales de FIAPAM en
Europa, las autoridades munici-
pales y del Consejo General de la
ciudad, y la Junta Directiva de la
Asociacion Cervantes, en cuya
sede se desarrollaron los actos.

Los premios Magister Senior
son concedidos por UNATE desde
hace una década con el objetivo de
reconocer a las personas que ha-
biendo superado la edad de jubi-
laci6n siguen trabajando por la so-
ciedad y siendo ejemplo parala ju-

retine a centenerares de organi-
zaciones en todo el mundo.

Durante la concesion del pre-
mio, Chato destaco como Rey «ha
ido diagnosticando las virtudes y
defectos de una sociedad perma-
nentemente en cambio. Y, sobre
todo, ha vaciado su alma, su sen-
sibilidad, su fe y su esperanza en
el hombre como centro de todas
las cosasy.

El presidente de FIAPAM volvio
a afirmar que «una de las cosas
importantes acaecidas en mi vida
es haber conocido a este hombre
excepcional, lleno de humanidad,
de sabiduria, dinamismo y gene-
rosidad, con una vitalidad envi-
diable para muchos jovenes de
veinticinco anos».

Montauban) estan hermanadas.

El presidente honorifico de
FIAPAM animo6 a todos sus miem-
bros a continuar con la labor em-
prendida en Iberoamérica. Este es
un objetivo que él persiguié du-
rante sus anos al frente de FIAPA
y que ahora ve consolidado en el
trabajo de Modesto Chato al fren-
te de FTAPAM.

Por otrolado, se reunioé en Mon-
tauban (Francia) el secretariado
territorial de Europa de FIAPAM,
que esta integrado por Espana,
Portugal, Italia y Francia. Aqui se
acordo constituir el Secretariado
de Francia, precisamente en la
ciudad de Montauban, y a Yves Ri-
poll como responsable de este ca-
pitulo.
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